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Bij Blaak Administratie geloven we dat een sterke organisatie begint bij duidelijke waarden. 

Onze kernwaarden vormen het fundament van wie we zijn, hoe we werken en hoe we onze klanten, collega’s 
en partners benaderen. 

Wie zijn wij 
Blaak Administratie Wijchen B.V. 
KvK 75238330 • BTW NL860202641B01 • Becon 594532 
 
Blaak Administratie Partners B.V 
KvK 92443842 • BTW NL866046781B01 • Becon 606455 

Heumenseweg 3A, 6603 CW Wijchen 

T: +31 (0)24 366 00 76 • E: r.vdblaak@blaak.nl (privacy) • boekhouding@blaak.nl (algemeen) 

Verwerkings- en Privacy-verantwoordelijke: Blaak Administratie Wijchen B.V. 

Cookies contactpersoon: bereikbaar via r.vdblaak@blaak.nl. 
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1. Groei en leren 
Wij geloven in voortdurende ontwikkeling, zowel van onze medewerkers als van onze organisatie. 
Door middel van kennisdeling, opleiding en begeleiding stimuleren wij professionele groei. Zo blijven wij en 
onze klanten klaar voor de toekomst. 

2. Gelijke kansen 
Iedereen verdient een eerlijke kans. 
Wij bouwen aan een inclusieve werkomgeving waar respect, diversiteit en samenwerking centraal staan,  
ongeacht achtergrond, geslacht, leeftijd of overtuiging. 

3. Duurzaamheid 
Wij nemen verantwoordelijkheid voor onze impact op de wereld. 
Met bewuste keuzes op het gebied van energie, materialen en mobiliteit streven we naar een duurzame 
bedrijfsvoering en een positieve bijdrage aan onze omgeving. 

4. Sociale impact 
Wij geloven dat ondernemen ook betekent: iets terugdoen. 
Blaak Administratie ondersteunt lokale initiatieven, maatschappelijke projecten en goede doelen die 
bijdragen aan sociale verbondenheid en financiële weerbaarheid in onze regio. 

5. Balans tussen werk en privé 
Een gezonde balans tussen werk en privéleven is essentieel voor welzijn en prestaties. 
Wij bieden ruimte voor flexibiliteit en persoonlijke aandacht, zodat onze medewerkers met plezier, rust en 
energie kunnen werken én leven. 

6. Samenvattend 
Bij Blaak Administratie streven we naar een cultuur waarin groei, respect, duurzaamheid en menselijkheid 
centraal staan. 
Dat is niet alleen goed voor ons team, maar ook voor onze klanten en de samenleving waarin we actief zijn. 

7. Contact 
Blaak Administratie Wijchen B.V. 
Heumenseweg 3A, 6603 CW Wijchen 
E-mail: info@blaak.nl 

Deze kernwaarden weerspiegelen wie wij zijn en waar wij voor staan, vandaag en in de toekomst.  
Samen bouwen we aan vertrouwen, groei en maatschappelijke betrokkenheid. 


